
Das Netzwerk Zukunft stärkt mit seinen vielfältigen Bildungs- und Beratungsangeboten die Berufl iche Orien-
tierung von Schülerinnen und Schülern im Land Brandenburg. Die Koordinierungsstelle Praxislernen, als Teil 
des Netzwerk Zukunft, berät zur qualitativen Einführung und Umsetzung von Praxislernen an Brandenburger 
Schulen. Diese Unterrichtsform zeichnet sich durch eine enge Verknüpfung von Unterrichtsinhalten ver-
schiedener Fächer mit der praktischen Tätigkeit von Schülerinnen und Schülern an einem außerschulischen 
Lernort aus.

 Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt in der Geschäftsstelle in Potsdam einen

Die Stelle ist ein aus Mitteln des Bundesministeriums für Bildung und Forschung gefördertes Vorhaben im 
Rahmen der Initiative Bildungsketten. Weitere Informationen zum Projekt fi nden Sie unter praxislernen.de

Das erwartet Sie bei uns: 
• Beratung von Schulen bei der Einführung und Weiterentwicklung von Praxislernen in das schuleigene

Konzept zur Berufl ichen Orientierung
• Akquise weiterer Schulen für das Praxislernen im Land Brandenburg
• Unterstützung der Schulen beim Erschließen außerschulischer Lernorte, insbesondere Unternehmen
• Entwicklung fächerübergreifender Praxislernaufgaben
• Erarbeitung und Weiterentwicklung von digitalen Arbeits- und Beratungsmaterialien zum Praxislernen
• Inhaltliche und konzeptionelle Vorbereitung, Durchführung und Dokumentation von regionalen und

überregionalen Erfahrungsaustauschen und fachbezogenen Workshops
• Durchführung und Auswertung einer Erhebung zum Umsetzungsstand des Praxislernens im Land

Brandenburg

Das bringen Sie mit:
• Erfolgreich abgeschlossenes Hochschulstudium (Master, Magister, Diplom), vorzugsweise in Erwachse-

nenbildung, Pädagogik, Lehramt oder in einem ähnlich relevanten Studiengang
• Mehrjährige Berufserfahrung in der Beratung von Akteuren im Bildungsbereich
• Berufserfahrung im Bereich Schulentwicklung und Berufl icher Orientierung
• Erfahrung in der Planung, Durchführung und Dokumentation von Veranstaltungen und Workshops
• Erfahrung im Bereich Projektgestaltung, Verlaufsplanung und Dokumentation
• Bereitschaft zu regelmäßigen Dienstreisen im Land Brandenburg, Führerschein

Das bieten wir:
Onboarding I Flexible Arbeitszeiten I Möglichkeit zum Einbringen eigener Ideen| Mobiles 
Arbeiten I Weiterbildung I 30 Urlaubstage I Teambuilding

Berater (m/w/d) Praxislernen
40 h/Woche, Vergütung in Anlehnung an Entgeltgruppe 13 TV-L, 

befristet bis zum 31. Dezember 2022 mit Option auf Verlängerung

WOLLEN SIE TEIL UNSERES TEAMS WERDEN? 
Dann senden Sie Ihre Bewerbung (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse und Arbeitsproben) 

unter Angabe der ID 2022/03PXL bis zum 20. Mai 2022 per E-Mail in einem pdf-Dokument (max. 5 MB) 
an: bewerbung@netzwerkzukunft.de

Netzwerk Zukunft. Schule und Wirtschaft für Brandenburg e.V.
0331 2011 679 I Breite Straße 2d I 14467 Potsdam I netzwerkzukunft.de

Wir freuen uns über jede Bewerbung, unabhängig von ethnischer Herkunft, Geschlecht, Religion oder Weltanschauung, Behinderung, 
Alter oder sexueller Identität. Schwerbehinderte Menschen nach Maßgabe des § 2 SGB IX werden bei gleicher Qualifi kation und Eignung 

bevorzugt berücksichtigt. Die im Rahmen der Bewerbung mitgeteilten personenbezogenen Daten werden auf der Grundlage des § 26 
des Brandenburgischen Datenschutzgesetzes verarbeitet. Sofern Sie mit der Verarbeitung der Daten nicht einverstanden sind oder die 

Einwilligung widerrufen, kann die Bewerbung in diesem Stellenbesetzungsverfahren nicht berücksichtigt werden.


