Wege in eine exzellente
Berufliche Orientierung

Die modulare Fortbildungsreihe , Exzellenz in der
Beruflichen Orientierung” (ExBO) des Netzwerk
Zukunft vermittelt Ihnen hilfreiches Praxiswissen
far eine zielfUhrende Gestaltung und Umsetzung
der Beruflichen Orientierung an Ihrer Schule.

Jedes Modul umfasst zwei Fortbildungstage mit
begleiteter Projektphase und anwendungsorien-
tierten Lehr- und Lernmaterialien. Wertvolle Tipps
von Expertinnen und Experten aus der Praxis
bieten Ihnen Wissenstransfer auf Augenhdhe.
Wahlen Sie, die fur Sie passenden Module aus!
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30. JANUAR (TAG 1) + 14. MARZ 2024 (TAG 2)

Das Konzept zur Beruflichen Orientierung

Erfahren Sie mehr Gber die Grundlagen der Erarbei-
tung, Fortschreibung und Evaluierung lhres schuleige-
nen Konzepts zur Beruflichen Orientierung. Sie lernen
eine Methode kennen, wie Sie Ihr Konzept anhand von
Qualitatskriterien auf den Prufstand stellen und Hand-
lungsschritte ableiten.

22. MAI (TAG 1) + 9. JULI 2024 (TAG 2)
Schulorganisation und Kommunikation

Wie informiere ich Schiler/-innen, Eltern und Koopera-
tionspartner Uber die schuleigenen Angebote zur Berufs-
wahl? Wir geben Ihnen praxiserprobte Tipps an die Hand,
um zielgerichtet zu informieren, Ihre Aktivitaten der
Beruflichen Orientierung schulintern zu organisieren und
offentlichkeitswirksam darzustellen.

12. SEPTEMBER (TAG 1) + 6. NOVEMBER 2024 (TAG 2)
Berufliche Orientierung: systematisch, individuell,
praxisnah

Wie kann Ihr Berufliches Orientierungskonzept zielgerichtet
umgesetzt werden? Hierzu entwickeln Sie einen eigenen
Ansatz, der die schuleigenen Voraussetzungen und allge-
meinen Anforderungen wie Praxisndhe und Individualitat,
miteinander verknupft.

15. OKTOBER (TAG 1) + 12. DEZEMBER 2024 (TAG 2)
Elternarbeit

Uber bestehende Handlungsansétze und anwendungs-
orientierte Praxisbeispiele lernen Sie verschiedene Wege
kennen, Eltern und Erziehungsberechtigte in die Berufliche
Orientierung an lhrer Schule einzubinden.

23.JANUAR (TAG 1) + 11. MARZ 2025 (TAG 2)
Kooperationen mit auBBerschulischen Partnern

Wie finde ich Kooperationspartner und wie gestalte ich
die Zusammenarbeit? Hierzu stellen wir Ihnen u.a. einen
Werkzeugkoffer fur die Gewinnung externer Partner, die
Gestaltung von Kooperationen und die Pflege von Netz-
werken bereit.

2. APRIL (TAG 1) + 19. JUNI 2025 (TAG 2)
Qualitatssicherung und -entwicklung

Wie gut ist Ihre Berufliche Orientierung? Lernen Sie ver-
schiedene Moglichkeiten zur Evaluierung an lhrer Schule
kennen und erfahren Sie, wie Ihr Qualitatsmanagement
effizient geplant und effektiv gesteuert werden kann.

22. FEBRUAR (TAG 1) + 10. APRIL 2024 (TAG 2)

NEU: Praxislernen als innovatives Unterrichtskonzept
Wie verknUpfe ich schulisches Lernen mit praktischen
Erfahrungen in der Arbeitswelt? Wir informieren Sie zur
Einfihrung und Umsetzung von Praxislernen gemaf den
Qualitatsanforderungen im Land Brandenburg, bieten lh-
nen Einblicke in regionale Unternehmen und unterstitzen
Sie beim Erstellen von praxisbezogenen Lernaufgaben.




